
       TYÖSOPIMUS 

 

Työnantaja                                                                   Puhelin 

 

Työntekijä                                                                    Henkilötunnus 

 

Osoite                                                                            Postinro ja toimipaikka 
 

Puhelin 

 

Työntekijä sitoutuu korvausta vastaan tekemään työtä työnantajalle tämän johdon ja valvonnan alaisena. 

 

Työtehtävät ( pääpiirteittäin ) 

 

 

Työsuhteen alkamispäivä   ___/___ 20__ 

 

Työsuhteen voimassaoloaika   ___toistaiseksi   ___määräaikainen ___/___20__ saakka. 

 

Määräaikaisuuden syy______________________________________________________ 

 

Palkka työsuhteen alkaessa _________euroa/kk 

 

Muut palkkausta koskevat ehdot 

 

Varhaiskasvatusajan varaus      enintään 20h/vko   (enint. 86h/kk) 

 

                                                   yli 20-35h/vko      (yli 86-150h/kk) 

 

                                                   yli 35h/vko           (yli 150h/kk) 

                                                

 

Lomarahat maksetaan erikseen yleisten määräysten mukaan  

 

Lomarahat sisältyvät palkkaan  

 

Työaika säännöllinen____ tai epäsäännöllinen ____ h/pv, ____h/vk, ____h/kk. 

 

Poikkeuksista sovitaan erikseen___________________________________________________ 

 

 

Muut ehdot 

1.Työntekijää velvoitetaan noudattamaan vaitiolovelvollisuutta työnantajaa ja hänen perhettään koskevissa 

asioissa. 

2. Muilta osin noudatetaan yleisen työlainsäädännön määräyksiä. 

Tätä sopimusta on tehty kaksi samansisältöistä kappaletta, yksi kummallekin sopijaosapuolelle. 

 

Päiväys ja allekirjoitukset 

_____________________,______päivänä _______ kuuta 20__. 

 

____________________________                __________________________ 

Työnantaja                                                      Työntekijä 

 

 


