TYOSOPIMUS

Tyo6nantaja Puhelin

Tyontekija Henkilétunnus

Osoite Postinro ja toimipaikka
Puhelin

Tyontekija sitoutuu korvausta vastaan tekemaan tyoté tydnantajalle tdiman johdon ja valvonnan alaisena.

Tyotehtavat ( padpiirteittdin )

Tydsuhteen alkamispdivda /20
Tydsuhteen voimassaoloaika _ toistaiseksi __ médrdaikainen __ /20 saakka.

Méérdaikaisuuden syy

Palkka tyosuhteen alkaessa euroa/kk

Muut palkkausta koskevat ehdot
Varhaiskasvatusajan varaus  enintddn 20h/vko (enint. 86h/kk) [
yli 20-35h/vko  (yli 86-150h/kk) [1

yli 35h/vko (yli 150n/kk) O

Lomarahat maksetaan erikseen yleisten maaraysten mukaan
Lomarahat sisaltyvat palkkaan O

Tyoaika saannollinen tai epéséannollinen h/pv, hivk, h/kk.

Poikkeuksista sovitaan erikseen

Muut ehdot

1.Tyontekijaa velvoitetaan noudattamaan vaitiolovelvollisuutta tydnantajaa ja hanen perhettddn koskevissa
asioissa.

2. Muilta osin noudatetaan yleisen ty6lainsdddannon maarayksia.

Tata sopimusta on tehty kaksi samansiséltoista kappaletta, yksi kummallekin sopijaosapuolelle.

Paivays ja allekirjoitukset
, péivana kuuta 20__.

Tydnantaja Tydntekija




